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Gedragscode VHP als Fundament van Vertrouwen 
In de politiek wordt vertrouwen opgebouwd door actie, en een sterke gedragscode weerspie-
gelt de toewijding van een politieke partij aan haar waarden. Voor de VHP zijn de leidende prin-
cipes van integriteit, eerlijkheid, dienstverlening aan het publiek, respect en inclusiviteit, en 
verantwoording, de basis van alle beslissingen en acties. 

Deze waarden definiëren wie we zijn, waar we voor staan en hoe we het volk van Suriname 
dienen. 

Terwijl wij ons een weg banen door de complexiteit van bestuur, zorgen wij met onze gedrags-
code ervoor dat ieder lid van de VHP trouw blijft aan deze principes. Zo bevorderen we de één-
heid binnen de Partij en het vertrouwen onder het publiek. 

Een gedragscode is het bewijs van de toewijding van de Partij aan ethisch leiderschap. Voor 
de VHP dient het als een moreel kompas, dat ervoor zorgt dat integriteit en eerlijkheid op elk 
niveau van besluitvorming worden gehandhaafd. Deze toewijding versterkt onze belofte om de behoeften van het publiek boven 
alles te stellen. 

Als partij geloven we in eerlijke en open processen voor benoemingen en beslissingen, en zorgen we ervoor dat ze onze toewij-
ding aan het dienen van de mensen van Suriname weerspiegelen. Hoewel er verschillen en uitdagingen kunnen ontstaan, blijft 
onze focus liggen op het nakomen van de beloften die we u hebben gedaan. 

We zijn trots op de vooruitgang die we samen hebben geboekt, van het herschikken en betalen van schulden tot aan de onderte-
kening van de FID om onze economie te versterken.  

Nu de verkiezingen naderen, hebben we er vertrouwen in dat we positieve verandering kunnen blijven stimuleren en een betere 
toekomst voor iedereen kunnen opbouwen. Samen gaan we sterker dan ooit vooruit. 

Terwijl er uitdagingen opduiken, staan we verenigd in onze missie om resultaten voor u te leveren. Onze focus ligt op het verbete-
ren van levens en het bouwen van een betere toekomst, en we zullen de waarden die ons definiëren, blijven hooghouden. 

Samen zullen we het volk van Suriname blijven dienen met toewijding en transparantie, trouw blijvend aan de idealen die ons 
definiëren als Partij. 

Vaarwel districtenstelsel, welkom One Man, One Vote, One Value! 
Het Surinaamse Constitutionele Hof (C-Hof) heeft op 5 augustus 2022 bepaald dat het bestaande kiesstelsel in strijd was met 
het participatie- en representatieve beginsel, zoals vastgelegd in artikel 8 en 52 van de Grondwet, evenals met internationale 
verdragen. Om deze redenen zijn artikelen 9 tot en met 24 van de Kiesregeling onverbindend verklaard. In oktober 2023 heeft 
De Nationale Assemblée (DNA) deswege het kiesstelsel met een snelheid van “Speedy Gonzales” en 
ongekende “arbeidsethos” gewijzigd naar een Landelijk Evenredigheidsstelsel (LEV). Dit stelsel is 
gebaseerd op het principe van One Man, One Vote, One Value.   

Enkel belangrijke wijzigingen van de Kiesregeling 

1. DNA-leden worden voortaan gekozen volgens het LEV-stelsel met 1 kiesdistrict en 1 kiesdrempel. 

2. Kandidaten voor een DNA-zetel en de Ressortraad moeten aaneengesloten twee jaar voor de stem-
ming ingezetenen zijn van Suriname en de Surinaamse nationaliteit bezitten. 

3. De toewijzing van DNA-zetel vindt plaats krachtens het stelsel van evenredige vertegenwoordiging 
bij grootste gemiddelde met voorkeurstemmen. Zie voor uitleg artikel 131 van de Kiesregeling en het artikel van L. Boksteen, 
“Het Nieuwe Kiesstelsel”.  

4. De kandidaat die de kiesdeler behaalt, wordt automatisch gekozen. Resterende zetels worden toegewezen op basis van de 
rangorde van de kieslijst van de partij. Om het stemgewicht ingevolge de uitspraak van het C-Hof juist te waarderen zou ik 
pleiten voor een verdeling volgens de volgorde van aantal behaalde stemmen per kandidaat.   

5. De ressortindeling wijzigt niet, maar de leden voor de Ressortraden worden gekozen volgens het stelsel van evenredige 
vertegenwoordiging bij grootste gemiddelden met voorkeurstemmen en met er mag alleen 1 stem uitgebracht worden. 

De VHP wordt opgeroepen om ook “districts-gebonden” kandidaten op een verkiesbare plaats op de kieslijst te plaatsen. Het 
participatie- en representatieve beginsel mag niet het effect hebben dat de districten niet  “direct” vertegenwoordigd zijn in 
DNA. Het LEV-stelsel biedt kansen voor een eerlijker en representatieve volksvertegenwoordiging, maar dan wel inclusief de 
districten. Chinta Ramdhan 
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VHP op weg naar 25 mei 2025 
 

Met nog amper 4 maanden te gaan voor de aankomende verkiezingen, is het duidelijk dat de meeste politieke partijen hun 
zichtbaarheid op het veld flink hebben vergroot. De VHP is reeds een aantal maanden gestart met haar verkiezingscampagne 
en er worden in alle ressorten en districten wekelijks partijbijeenkomsten georganiseerd, waarbij met de bewoners uit de om-
geving van gedachten wordt gewisseld over de toekomst van het land en hun buurt. Deze boodschap slaat goed aan bij het 
publiek, dat in grote getalen de meetings bezoekt. 

 

Als we kijken naar de inhoud van de campagne-
boodschap van de VHP, dan valt het op dat deze 
wezenlijk verschilt van de verkiezingen van 2020.  

Ging het toen met name om het redden van Surina-
me en W’o set en, deze verkiezingen gaan veelal om 
een stuk continuïteit van beleid, waarbij het land 
nooit meer terug mag naar de situatie waar wij van-
daan komen.  

 

De regering onder aanvoer van de VHP heeft de afgelopen jaren grote successen geboekt als het aankomt op het brengen van 
financiële rust en stabiliteit. De valutakoersen zijn reeds meer dan 2 jaar stabiel. Dit heeft ervoor gezorgd dat de inflatie van 
60% in 2020 gedaald is naar onder de 10 procent. Ook is het de regering gelukt de enorme schulden van ons land dusdanig te 
herschikken dat het door onze begroting gedragen kan worden. Tot slot is er een flinke inhaalslag op het gebied van de lonen 
en sociale voorzieningen.  

  

De VHP benadrukt dat behaalde resultaten het gevolg zijn van prudent financieel beleid en offers van het volk. Tijdens mee-
tings kunnen bewoners hun wensen en klachten, zoals grondkwesties, baso-kaarten en sociale uitkeringen, delen met de par-
tijleiding. Dit stelt de VHP in staat direct naar oplossingen te zoeken en wordt positief ontvangen, wat zorgt voor drukbezochte 
bijeenkomsten. 

Met de verkiezingen in zicht pleit de VHP voor voortzetting van hervormingen en economische sanering. Kiezers worden ge-
waarschuwd tegen populistische partijen zonder ontwikkelingsvisie of structureel plan, die de bereikte stabiliteit en groei kun-
nen vernietigen. Het is cruciaal dat de kiezer kiest voor een beleid dat verdere vooruitgang garandeert, in plaats van verleiding 
door loze beloften. Laten we hopen dat de kiezer zich niet op een dergelijke goedkope manier laat beetnemen. 

Bestrijding uitdagingen ministerie van Volksgezondheid (Deel 1) 
Het ministerie van Volksgezondheid gaat momenteel door een moeilijke periode. Desondanks werken VHP-minister Amar 
Ramadhin en zijn team er hard aan om verschillende verbeteringen door te voeren. In deze nieuwsbrief een uiteenzetting van 
enkele lopende beleidsinitiatieven bij VG. 

Voor het verbeteren van de kwaliteit van de zorg zal een nieuwe wet komen die de regulering van zorgprofessionals in Suriname 
zal bevorderen, namelijk de Wet Beroepen Individuele Gezondheidszorg (BIG). Ook zal er een 
nationaal register voor zorgprofessionals worden aangelegd. Er wordt gewerkt aan een lande-
lijk kwaliteitsbeleid en de daaraan gekoppelde kwaliteitskaders ten behoeve van de diverse 
sectoren in de gezondheidszorg en het opzetten van een effectief Inspectieapparaat ter waar-
borging van de kwaliteit.  

Het bevorderen van een gezonde leefstijl met als doel het reduceren van niet-overdraagbare aan-
doeningen (NCD’s) om daarmee de trend van stijgende zorgkosten ten gevolge van diabetes 
mellitus, hypertensie, hart-en vaataandoeningen, kanker, nierfalen e.a. een halt toe te roepen. 
Wereldwijd zijn hart- en vaatziekten de grootste doodsoorzaak. Met betrekking tot Diabetes 
mellitus en hypertensie (hoge bloeddruk) wordt het HEARTS-initiatief in the Americas, geïm-
plementeerd, waarbij er gestandaardiseerde behandelingsprotocollen door de artsen in de 
eerstelijnsgezondheidszorg gehanteerd moeten worden. Er is een NCD Strategic Framework 
2021-2028 voorbereid die een leidraad moet zijn voor verschillende soorten niet overdraagbare 
ziektes. 

In het kader van een geintegreerd functioneel gezondheidsinformatiesysteem, is met ondersteuning 
van de Inter-Amerikaanse Ontwikkelingsbank een eerste fase geïnitieerd om te investeren in een volledig functioneel ge-
zondheidsinformatiesysteem op nationaal niveau (IS4H – information system for health). Het doel is een informatiesysteem 
voor gezondheid op te zetten dat faciliterend is aan de vermindering van de ziektelast, om eerstelijns- zorgdiensten te inte-
greren en het bevorderen van de doeltreffendheid van de gezondheidssector om prioritaire epidemiologische uitdagingen 
aan te pakken.  

De financiering van de gezondheidszorg is erop gericht om eenieder, rijk en arm, toegang te geven tot betaalbare essentiële 
gezondheidszorg. Het Surinaamse financieringssysteem voor gezondheidszorg kan worden gecategoriseerd als een ge-
mengd financieringssysteem waarbij de overheid de basisgezondheidszorg via het budget van het Ministerie van Volksge-
zondheid betaalt. Het budget van het Ministerie omvat staatsmiddelen, waaronder belastingen, leningen en bijdragen van 
donoren.  

Minister Amar Ramadhin 
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Colofon 

ORANGE NEWS is een maandelijkse uitgave van VHP. 

Redactie:  Albert Ramdhiansing  (hoofdredactie) Sandro Alberga, Chinta Ramdhan, Asha Ramesar,  David Dewdath (eindredactie).     
e-mail: vhpnieuwsbrief@gmail.com 

Verantwoordelijkheid 

Onder verantwoording van de VHP, voorzitter Chandrikapersad Santokhi . Adres : Jagernath Lachmonstraat 130, Paramaribo 

Copyright: Overname uit deze uitgave mag uitsluitend na schriftelijke  toestemming van de redactie. 

 

 

 Minister Mathoera 

 DNA-lid Ch. Dijksteel 

 Diaspora Summit  05-02-2025 

 VHP-CORONIE 

Volksverlakkerij  

Biometrisch paspoort 

 Jarige VHP in DNA 

VHP Bangsa Jawa 

Sranan San E  Psa 

De VHP-campagne in aanloop naar de verkiezingen in mei is ook vanuit Nederland van start gegaan. VHP Nederland heeft haar 
kernen aangespoord om een eigen programma te ontwikkelen. Zo zal elke kern evenementen organiseren ter ondersteuning 
van de campagne en sponsorgelden inzamelen. Daarnaast zal een delegatie van VHP Nederland in mei naar Suriname afreizen 
om de verkiezingscampagne te ondersteunen. 
 
Op zondag 15 december 2024 organiseerde VHP-kern Utrecht een eerste meeting, 
die diende als de officiële kick-off van de verkiezingscampagne van VHP Nederland. 
Na een welkomstwoord van VHP-kern Utrecht-voorzitter Soerin Mahesh, hield VHP 
Nederland-voorzitter Lachman Soedamah een krachtige toespraak. Hierin benadruk-
te hij de veerkracht van de regering Santokhi-Brunswijk en het belang van koersvast 
leiderschap. Hij schetste de belangrijke rol van VHP Nederland in deze campagne-
periode en presenteerde een strategisch plan gericht op organisatie, communicatie 
en betrokkenheid. Elk kernlid draagt bij aan de campagneorganisatie via het Diaspo-
ra Campagneteam, waarbij uniforme boodschappen en consistente communicatie 
centraal staan. 
 
Na de toespraken vond onder leiding van dagvoorzitter Tina Jakoeb een kritische  
inhoudelijke discussie plaats over de stand van zaken van het beleid in Suriname. Diaspora-campagnemanager van de VHP, 
Robby Makka, gaf na afloop een reflectie op de dialoog. Hij benadrukte de cruciale rol van de Surinaamse diaspora in Neder-
land bij het ondersteunen van de partij en de verkiezingen in mei 2025. 
Ook VHP-kern Den Haag is inmiddels begonnen met de voorbereidingen om de VHP-campagne volledig te ondersteunen. Vanaf 
februari 2025 zal de kern maandelijks evenementen in Den Haag organiseren, waarin toespraken en discussies centraal staan. 

VHP-Nederland in actie 

Interessante Links:  

Wat is ORANGE NEWS 
ORANGE NEWS is het partijblad voor VHP-leden, dat informeert over partijactiviteiten, beleidsont-
wikkelingen, successen, en toekomstige plannen. Het versterkt de band tussen leden en de partij, 
bevordert betrokkenheid, en moedigt actieve participatie aan. Door updates, inspirerende verha-
len, en belangrijke mededelingen te delen, blijft de achterban goed geïnformeerd en verbonden 
met de doelstellingen van de VHP. 

Bestuursleden VHP-NL en Kernleden Utrecht 

24 jan. Gemaalweg  Nickerie West 

25 jan. Dolphines Lounge / Meerzorg-

weg 32B 

27 jan. Rambaranmrsweg  153, Nick. 

29 jan. Wageningen West Nickerie 

30 jan. Dijkveld Paramaribo 

31 jan. Cassialaan Wanica 

5 feb. Nationaalproject-West Nick. 

10 feb. Groot-Henar Duitsweg Nick. 

12 feb. Beatrixweg Nickerie West 

17 feb. Hamtouncourt Nickerie Oost 

19 feb. Van Pettenpolder Nickerie 

Ondro Oso 

https://www.youtube.com/watch?v=kn6zsxh_87A&ab_channel=OrangeMediaTV%26Radio
https://www.youtube.com/watch?v=_RsBgAaU8lw&ab_channel=TrishulBroadcastingNetwork%28TBNPRIMEALERT%29
https://www.youtube.com/watch?v=8OgsM-fRlWE&ab_channel=ABCSuriname
https://www.youtube.com/watch?v=HwXOkS14npA&ab_channel=OrangeMediaTV%26Radio
https://www.youtube.com/watch?v=fGd1rG7_FoI&ab_channel=ATV-NetworksSuriname
https://www.youtube.com/watch?v=YKWBFrPzrEU&ab_channel=SUNWEBTV
https://www.youtube.com/watch?v=M7Y79ojNHMk&ab_channel=SUNWEBTV
https://www.youtube.com/watch?v=mzAVKqN3Rfw&ab_channel=OrangeMediaTV%26Radio
https://www.youtube.com/watch?v=A_rvag9RoTY&ab_channel=OrangeMediaTV%26Radio

